Aufbaukurs - Wirtschaftsmediation 2024/2025
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... fuir Verstandigung und Konfliktlosung

Ziel des Aufbaukurses

e Vertiefung des Mediationsverfahrens und Konfliktbearbeitung im beruflichen Kontext:
o in und zwischen Arbeitsteams von Profit- bzw. Non-Profit-Organisationen

o |mplementierung von Konfliktmanagementsystemen (KMS)

* Erweiterung des Methodenrepertoires und der Mediationskompetenzen

¢ (ualifizierung zur Lizenzierung als Mediator*in BM®

Rahmenbedingungen

* Fir Mediatoren:innen mit abgeschlossener Mediationsgrundaushildung (mind. 120 Std.).

* Unser Aufbaukurs Wirtschafts-/Organisationsmediation gliedert sich in 4 Module, 2 Online- & 2 Prasenzmodule.

¢ Die Teilnahmebescheinigung kann dazu dienen eine Lizenzierung als Mediator:in BM® beim Bundverband Mediation zu
beantragen & den Nachweis tiber Fortbildungen nach dem Mediationsgesetz zu erbringen. Es kinnen bis zu 42 Zeitstunden

bescheinigt werden.

* GruppengroRe mindestens 8, maximal 16 Teilnehmer:innen

MODUL 1 -6 UE a 60 Min.
Online-Mediation im Organisationskontext

e ,Digitalkompetenz Mediation” - das ,sichere” Arbeiten
in der Virtualitdt fir Mediator:innen.

e Gestaltung von Team-Mediationen/Moderationen mit
collaboration-boards.

e Herausforderungen fiir hybride Organisationen, den
Fiihrungskrdften und ihre Teams.

ONLINE Sa., 25. 01. 2025 ganztdgig 10 - 17 Uhr
Leitung: Juliane Dietz und Robert Erkan

MODUL 3 - 12 UE a 60 Min.

Die lernende Organisation - Konfliktregulation

e Der Konfliktberater als Ansprechperson.
¢ Implementierung von (KMS)
Konfliktmanagementsystemen in einer Organisation.

ONLINE Sa. &So., 08/09.03.2025 je 10 - 17 Uhr
Leitung: Juliane Dietz und Stephan Lindner

MODUL 2 - 12 UE a 60 Min.

Von der Mediation zur Organisationsentwicklung

e Methodentraining fir die Arbeit mit Teams und Gruppen.

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Teammediationen.

e Die "Wesenselemente" einer Organisation, mit Metaphern
Konflikte besprechbar machen.

PRASENZ Sa. & So., 15./16.02.2025 je 10 - 17 Uhr,
Landessportschule Frankfurt, Otto-Fleck-Schneise 4.
Leitung: Christine Oschmann und Stephan Lindner

MODUL 4 - 12 UE a 60 Min.

Mediation, Beratung und Konfliktcoaching

e Konfliktcoaching mit einer Person
e Vertiefung der Bedeutung der Auftragsklarung in der
Mediation (anhand eines Praxisfalls)

PRASENZ Sa. & So. 26/27.04.2025 je 10-17 Uhr,
Landessportschule Frankfurt, Otto-Fleck-Schneise 4.
Leitung: Christine Oschmann und Robert Erkan
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* Im Interesse von Teilnehmer:innen- und Prozessorientierung legen wir Wert auf die Entwicklung einer dynamischen Agenda.
* Wir wechseln zwischen theoretischen Inputs, Gruppenarbeit, praktischen Ubungen und Rollenspiele methodisch ab.

* Alle Interessierten sind eingeladen, eigene Konfliktfdlle, anstehende Mediationen und konkrete Fragestellungen

o fiir Fallarbeit (und bei Bedarf auch fur Fallsupervision) einzubringen.

* Alle Teilnehmenden erhalten ausfihrliche Handouts und nach der

* Veranstaltung Fotoprotokolle aller visualisierten Seminarergebnisse.

* Bei Buchung aller 4 Module betrdgt die Teilnahmegebiihr:
= 1480, Euro plus 19% gesetzliche MwsSt.
Friihbucher zahlen bis 31. Oktober 2024 1395,- Euro. Eine Ratenzahlung in 4 Raten ist méglich.

* Die Module kdnnen auch einzeln gebucht werden:
= Teilnahmegebiihr fiir Modul 1: 250 Euro plus 19% gesetzliche Mwst.
= Teilnahmegebiihr fir die Module 2 - 4:  je 460 Euro plus 19% gesetzliche Mws5t.

® Fristen:
= Anmeldung fiir das Gesamtpaket ist bis 1. Dezember 2024 erwiinscht.
= Anmeldung fiir die Einzelbuchung bis sechs Wochen vor Modulstart.

e Stornoregelung:
Bei einer Absage eine Woche vor Beginn des Aufbaumoduls fallen 50 Prozent der Gebiihren an.

Anmeldung
Bitte jeweils bis 6 Wochen vor Modulstart an:
4 ch.oschmann@systemischeallianz.de D\ 0177-3266 805




